


IL DIRETTORE U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 
 

VISTI                   
- il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 
- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; 
- la Legge 114/2014; 
- il vigente CCNL  Area Sanità;  
-  

 
 

VISTE la Sezione II e la Sezione III del Piano Integrato di Attività e di Organizzazione (PIAO) 
2026  2028 di cui alla deliberazione 30 gennaio 2026, n. 129; 
 

PREMESSO       che con deliberazione n. n. 1816 del 07/11/2025 è stato indetto un Avviso di mobilità 
volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del SSN, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina 
GINECOLOGIA E OSTETRICIA; 

 
che il relativo bando è stato pubblicato integralmente sul B.U.R. del Lazio n. 95 del 
18/11/2025 e, per estratto, sulla G.U. della Repubblica Italiana  IV Serie Speciale  
n. 96 del 09/12/2025, con scadenza dei termini per la presentazione delle domande 
fissata per il giorno 8 gennaio 2026; 

 
 che con determinazione dirigenziale n. 145 del 25/02/2026 si è proceduto 

ed esclusione identificati, nel rispetto 
delle norme a tutela dei dati personali, a  codice 
identificativo alfanumerico, univoco, visibile nella domanda di partecipazione alla 
procedura selettiva di ciascun candidato; 

 
che con determinazione dirigenziale 153 del 04/03/2026 è stata nominata la 

 
 
PRESO ATTO che in data 08/04/2026 la Commissione esaminatrice ha terminato i propri lavori 

rimettendo gli atti alla U.O.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane per i successivi 
adempimenti di competenza; 

 
RITENUTO 

pubblico di mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
SSN, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico 
disciplina GINECOLOGIA E OSTETRICIA 
finale dei soggetti idonei che, allegato al presente provvedimento, ne forma parte 
integrante e sostanziale; 

       
 di nominare vincitore del suddetto avviso la d.ssa Arabella BIAGGI; 

 
di procedere solo in caso di rinuncia del vincitore i idonei 
fino alla copertura del posto di che trattasi; 

 
ACCERTATO  provvedimento, ammonta a circa 

9.000,00 (trentanovemila/00)  oltre IRAP e s  
 
ATTESTATO  

della Legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità 
e di efficacia di cui all art. 1, primo comma, della Legge 241/90, come modificato dalla 
Legge 15/2005; 

 



 

 
PROPONE 

per quanto sopra esposto,  
 

1. 
nazionale, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina GINECOLOGIA E 
OSTETRICIA  finale dei soggetti idonei che, allegato al presente 
provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale; 

2. di nominare vincitrice del suddetto avviso la d.ssa Arabella BIAGGI; 
3. lla stessa, previa acquisizione del Azienda 

di appartenenza, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto; 
4. di stipulare con la stessa apposito contatto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel rispetto 

; 
5. di procedere solo in caso di rinuncia della vincitrice

fino alla copertura del posto di che trattasi; 
6. 

39.000,00 (trentanovemila/00) oltre 6; 
7. di trasmettere alla Regione Lazio la richiesta di idonei sul 

BURL. 
 

IL DIRETTORE U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 



 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTE le deliberazioni della Giunta Regionale Lazio n. 5163 del 30/06/1994 e n. 2041 
del 14/03/1996; 

 
VISTI l decreto legislativo 30.12.92 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, 

 
 

VISTO il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00018 del 12/02/2025;  
 

VISTA la propria deliberazione n.316 del 6 marzo 2025; 
 
LETTA             la Avviso pubblico di mobilità volontaria nazionale, per titoli 

e colloquio, tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale per n. 1 posto di 
Dirigente Medico disciplina GINECOLOGIA E OSTETRICIA. Approvazione 
elenco soggetti idonei, nomina del vincitore e utilizzazione
presentata dal Direttore della U.O.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane; 

 
PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 

modifiche, nonché alla stregua de
1, primo comma, della Legge 241/90, come modificato dalla Legge 15/2005; 

 
VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 
 
 

DELIBERA 
di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente: 
 
1. 

nazionale, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina GINECOLOGIA E 

provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale; 
2. di nominare vincitrice del suddetto avviso la d.ssa Arabella BIAGGI; 
3. lla stess

di appartenenza, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto; 
4. di stipulare con la stessa apposito contatto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel rispetto 

 
5. 

fino alla copertura del posto di che trattasi; 
6. 

 
7. di trasmettere alla Regione Lazio la richiesta d

BURL. 
La struttura complessa proponente curerà gli adempimenti consequenziali del presente provvedimento. 
 

sito internet aziendale www.scamilloforlanini.rm.itper giorni 15 
consecutivi, ai sensi della Legge Regionale 31.10.1996 n. 45. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 



n. COGNOME NOME TITOLI COLLOQUIO TOTALE

1 BIAGGI ARABELLA 18,3093 56 74,3093
2 8,3506 54 62,3506
3 5,5837 52 57,5837
4 16,4179 40 56,4179
5 7,75056 48 55,75056
6 7,66706 47 54,66706
7 1,90012 50 51,90012
8 4,167 46 50,167
9 5,68355 44 49,68355

10 9,41734 40 49,41734
11 4,71698 44 48,71698
12 0,5 48 48,5
13 1,91668 44 45,91668

Avviso di mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio,  tra Aziende ed Enti del SSN, per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina

GINECOLOGIA E OSTETRICIA

ELENCO FINALE
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